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Понятие «цифровой кочевник» или «цифровой абориген» (Digital Nomad) вошло в научный тезаурус в 1997 г. благодаря книге Ц . Макимото и Д . Мэннерса «Цифровой кочевник»  [1].  Появление  этой  новой  категории  фрилансеров,  не  привязанных  к одному    месту,    в    последние    годы     отмечается    во    многих    странах     мира . «Диджитал-номады» - это люди, которые используют интернет-технологии, чтобы выйти  из  традиционных  пространственных   ограничений  собственного  рабочего места,  работать  удалённо  и  свободно  перемещаться .  Большинство  из  них  -  это программисты,    дизайнеры,    веб-разработчики,     маркетологи,    консультанты    и создатели  авторских  online-проектов .  Эта  группа  не  только  представляет  собой совершенно новый образ жизни, но и ведёт к глубоким изменениям традиционного жизненного уклада на экономическом и социальном уровнях .
В  своём  выступлении  мы  рассмотрели  экономическое  и  социальное  значение этого явления, анализируя предысторию появления «цифровых номадов», влияние удалённой работы на качество личной жизни и эффективность работы предприятий, а также роль «фрилансеров-номадов» в городской экономике, индустрии туризма и моделях потребления .
1. Возникновение  «цифровых  кочевников».  Их   появление  является  результатом сочетания многих факторов . Во-первых, это - активное распространение Интернета и мобильных устройств, которое обеспечивает техническую основу для удалённой работы . Во-вторых  -  вспышка эпидемии коронавируса ускорила распространение удалённого   режима   работы,    когда   многие   предприятия    и   сотрудники    были вынуждены  адаптироваться  к  новому  способу  работы .  В-третьих,  увеличение количества   «электронных   кочевников»   отражает   переосмысление   собственного образа жизни современным человеком . Современные люди стремятся освободиться от   пространственных    ограничений    традиционного   рабочего    места    и   найти оптимальный баланс между работой и частной жизнью .
2.  Влияние удалённой работы на качество жизни человека. Дистанционная работа предоставляет     беспрецедентную      свободу     пространственных      перемещений «цифровых  кочевников»  и  гибкость  их  графика  работы .  Однако  эта  свобода оказалась не лишена издержек, поскольку «цифровые кочевники» сталкиваются с многочисленными   проблемами,    такими    как   отсутствие    социальной    защиты, нестабильность доходов, более высокая стоимость жизни, чем ожидалось, а также одиночество и социальные проблемы .
Исследование   показало,   что   увеличение   количества   «цифровых   кочевников»
является   не   только   результатом   технологического   прогресса   и   последствием эпидемии ковида, но и проявлением переосмысления образа жизни современного

человека . Мы пришли к выводу о том, что, несмотря на многочисленные проблемы, с  которыми  сталкиваются  «цифровые  кочевники»,  невозможно  игнорировать  их вклад в экономическое развитие и социальные инновации общества .
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