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Очень важной частью жизни любого подростка является его профессиональное само-
определение. На этот процесс и на его результаты могут влиять разные факторы. Гра-
мотное самоопределение в современном мире очень важно, и при анализе факторов, вли-
яющих на выбор подростком своей будущей профессии, важно учитывать и изменения
самих этих факторов в зависимости от развития общества, технологий, различных со-
циально-экономических событий. Это делает тему анализа мотивации выбора профессии
у подростков актуальной. Факторы мотивации могут быть внешними по отношению к
личности самого подростка (влияние родителей, профориентационная работа в школе, об-
разовательные программы и т.д.) и внутренними, то есть исходящими из знаний, чувств
самого подростка. Один из таких внутренних факторов, оказывающий влияние на процесс
самоопределения, - это самооценка подростка. Исследования указывают на взаимосвязь
уровня самооценки подростка и готовность его к профессиональному самоопределению,
уверенности в сделанном выборе и даже успешности в последующем освоении профессии.
Изучение проблемы мотивации выбора профессии у подростков имеет не только теоре-
тическое значение, но и важное прикладное следствие. На основании данных, получае-
мых в ходе различных исследований данного вопроса, разрабатываются рекомендации и
программы профориентационной работы с подростками, например, в школах. Грамотно
построенная профориентационная работа должна способствовать успешности и удовлетво-
ренности подростков в выборе будущей профессии. В рамках данного исследования мы
рассматриваем группы подростков (учащихся 9-11 классов) с разным уровнем самооценки
и то, на что они обращают внимание при выборе профессии, какие факторы оказываются
для них наиболее важными. Мы ставим перед собой две цели в рамках данного исследо-
вания: выделить ведущие факторы мотивации выбора профессии современных подрост-
ков; определить различия ведущих факторов мотивации выбора профессии в группах с
разным уровнем самооценки. Объект исследования: процесс профориентации (професси-
онального самоопределения) подростка. Предмет исследования: взаимосвязь факторов
мотивации выбора профессии и уровня самооценки. Гипотеза исследования: существует
различие в ведущих факторах мотивации выбора профессии у групп подростков с разным
уровнем самооценки. Методики исследования: Анкета мотивов выбора профессии (Е.
А. Климов); Методика исследования самооценки личности Будасси; Методика “Диагно-
стика профессиональных намерений” (Э.Ф. Зеер); Авторская анкета, направленная на
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сбор демографических данных. В рамках исследования проводится опрос среди учащих-
ся средних общеобразовательных школ 9-11 классов. Результаты исследования и выводы
будут подробно представлены в рамках доклада.
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