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Научно-исследовательская деятельность - это неотъемлемый и важный компонент системы подготовки будущих специалистов в высшем учебном заведении, который является средством повышения ее качества в условиях творческого применения достижений научно-технического прогресса. Значимость участия студентов в научно-исследовательской работе в условиях развития инновационной экономики обусловлена повышением спроса на высококвалифицированных специалистов, которые обладают способностями к творческому решению сложных теоретических и прикладных задач. В процессе научно-исследовательской деятельности развиваются не только профессиональные знания, но и культура социальной коммуникации [3]. Научно-исследовательская работа студентов рассматривается психологами как эффективный способ и средство формирования и развития у студентов мотивации к творчеству, ответственности и самостоятельности, а также способ наиболее полно реализовать индивидуальный подход в обучении и воспитании студентов [2].

Мотивация представляет собой сложный и весьма трудно поддающийся изменениям фактор, являющийся глубоко личностным образованием. Мотивация является одним из наиболее важных факторов успеваемости студентов и обеспечения непрерывных достижений. 

В исследованиях последних лет внимание нередко обращено на ситуацию резкого сокращения числа молодых ученых в вузах России. Падение интереса студенческой молодежи и выпускников вузов к научно-исследовательской деятельности может поставить под вопрос функционирование и развитие научной сферы в высших учебных заведениях. Но научное направление деятельности вузов всегда рассматривалось и рассматривается в качестве стратегического направления [1].

В этой связи видится актуальным провести исследование системы мотивации студентов к научно-исследовательской деятельности, начиная со второго курса, так как именно со второго курса студенты начинают понимать смысл научно-исследовательской деятельности и некоторые из них уже предпринимают некоторые попытки ее выполнения. После первого курса остаются студенты, которые намерены продолжать обучение до конца, и у части студентов появляется стремление заниматься научно-исследовательской деятельностью.

С целью диагностики мотивационных особенностей студентов, обучающихся на 2 и 4 курсе, а также проведения структурного анализа мотивов, нами было проведено исследование, в котором приняли участие 60 студентов. Объект исследования: мотивация студентов к научной деятельности. Предмет – структура и динамика мотивации студентов к научной деятельности в зависимости от года обучения. Гипотеза – в зависимости от года обучения изменяется структура мотивации студентов к научной деятельности. В состав методического обеспечения исследования вошли следующие процедуры: методика «Изучение мотивации учения студентов педагогического вуза» С.А. Пакулиной, М.В. Овчинникова; методика «Изучение мотивации достижения успеха» С.А. Пакулиной; тест-опросник мотивационно-смысловых образований Ю.М. Орлова - Б.А. Сосновского; методика «Конструктивность мотивации» О.П. Елисеева.

Результаты представлены в виде «параллельных профилей». Сравнительный анализ этих профилей позволяет сделать следующее заключение. Общее расположение (т.е. результат усреднения значений параметров этих профилей) таково, что профиль группы студентов 4 курса располагается выше, чем у группы студентов 2 курса. Это означает, что в целом мера выраженности всей совокупности мотивов по отдельности выше в группе студентов 4 курса. Руководствуясь требованиями методологического плана, мы применили метод структурно-психологического анализа компонентов мотивационной сферы личности в группах студентов. Также нами были построены структурограммы компонентов мотивационной сферы личности студентов, дифференцированных на основе принадлежности к тому или иному курсу. Они отражают общую структурную организованность исследуемых мотивов, а также наличие между ними значимых взаимосвязей.

Полученные значения структурных индексов представляют динамику структурной организации исследуемых основных компонентов мотивационной сферы личности студентов. Значения индексов когерентности и общей организованности структуры мотивов студентов 4 курса выше, чем у студентов 2 курса, при этом показатели индекса дивергентности имеют тенденцию к уменьшению, чего не наблюдается у студентов 2 курса. Таким образом, для студентов 2 курса имеют место дезорганизующие тенденции, однако для студентов 4 курса был установлен факт высокой степени структурной организации мотивационной сферы личности. В этом случае отмечаются обратные – тенденции интегративного плана.

Проведённое исследование позволяет сделать вывод, что для привлечения студентов к научно-исследовательской деятельности необходимо:

1. Давать рекомендации для дальнейшего обучения и стажировок.

2. Учитывать возрастную специфику деятельности и мотивации студентов, а также объем знаний.

3. Доводить информацию о перспективах в профессиональной деятельности в случае активного занятия научной деятельностью.

4. Учитывать связь между основными структурными компонентами мотивационной сферы личности студентов (мотивов, относящимся к научно-исследовательской деятельности, удовлетворённости и др.) и их влиянием на достижения в научно-исследовательскую деятельность.

5. Предоставлять возможность досрочно сдавать экзамены и зачёты, для того, чтобы было больше времени для занятия научно-исследовательской деятельностью.

6. Предоставлять возможность принимать участие в специальных занятиях для наиболее способных и талантливых студентов.

7. Материально мотивировать студентов (дополнительные стипендии для талантливых студентов, грантов, а также памятных и полезных подарков).

8. Периодически проводить конкурсы НИР, «Студент года» и т.д. Студентов, у которых преобладает внешняя мотивация публично признавать за их достижения в научно-исследовательской деятельности.
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