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Тематическое направление: Подготовка молодого специалиста: лучшие практики, образовательные и профориентационные технологии.
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Наш проект связан с космонавтикой. Какое влияние оказывает музей в выборе будущей профессии? Цель нашего научного исследования: создание образовательных технологий в условиях музея для формирования интереса у школьников в выборе профессии. В 80-е годы прошлого столетия в поисковую работу музея  подключились школьники под руководством учителя И.Д. Жиркова и Е.М. Матысика - создателя школьных музеев космонавтики и авиации. Тогда дети собирали книги, статьи, значки, марки на тему  космонавтики, а также питание космонавтов, находили текстовые материалы о первом полете человека на Луну, тренировочный костюм космонавта. Сейчас в музее 28  разделов. Интересный материал накоплен и представлен о теоретике космических полетов - К.Э. Циолковском. Следующий раздел знакомит с жизнью первого космонавта Ю.А.Гагарина, рассказывает о полете первого человека на орбите. Благодаря дружбе и переписке двух людей-энтузиастов, преданно посвятивших свою жизнь  любимому делу в Дюпсюнском наслеге  Якутии появился прекрасный, уникальный  музей космонавтики и авиации. Документальную ценность представляют разделы «Исследование других планет», «Ветераны ракетной техники и космонавтики», «Конструктор космических кораблей С.П.Королев», «Россия - пионер освоения космоса» и др. 
При изучении профессиональных склонностей мы  применяем анкетирование по системе Л. Йоваши (в модификации Г.И.Резапкиной). Данная методика применяется для оценки склонностей респондентов к различным сферам профессиональной деятельности. Для этого мы работаем с двумя группами. Первая группа экспериментальная состоит из тридцати пяти экскурсоводов и кружковцев  музея. А вторая, контрольная - школьники разных классов в таком же количестве. По итогам выявили, что в первой группе учеников   у большинства детей склонность к работе с людьми преобладает, 83%. Это объясняется тем, что являясь экскурсоводами, рассказывая посетителям материал, организуя экскурсию по музею у них развивается умение говорить, умение формировать свои мысли. А также преобладает склонность к исследовательской работе, склонность к практической деятельности.  У экскурсоводов будущая профессия будет связана с управлением, обучением, воспитанием, обслуживанием. Людей, успешных в профессиях этой группы, отличает общительность, способность находить общий язык с различными людьми, понимать их настроение, намерения [1, 57].
Во второй группе видно, что у детей склонности все разные. Это можно объяснить тем, что у всех учеников разные интересы. Приходим к выводу, что же даёт школьный музей  космонавтики  экскурсоводам и кружковцам? Работая в музее, учащиеся приобретают навыки творческого мышления, самостоятельного поиска необходимой научной информации. Школьный музей  космонавтики и авиации	в соответствии со своим профилем расширяет и углубляет знания учащихся по авиации и космонавтике [2, 91-93].
Музей космонавтики и авиации Якутии влияет на осознанный выбор будущей профессии. Так, например, музей вырастил авиаторов, наши кружковцы росли до кандидатов медицинских и экономических наук, среди экскурсоводов имеются школьники, выбравшие и педагогическую специальность, так и  техническую. Анализ опроса учащихся по вопросу «Какое положительное влияние оказывает музей в развитии личности?» показал, что 85% опрошенных считают, что музей развивает такие качества как выносливость, терпение, развивается техническое творчество, исследовательские способности, умение работать с литературой, правильно  организовать свое время, коммуникативные способности. Все учащиеся ответили, что, безусловно, развиваются творческие, умственные способности, умение говорить, память, кругозор, характер.
 Экскурсоводы приобщаются к научно-исследовательской работе. Создается условия для самостоятельной работы с литературой. Созданное, изученное и освоенное в музейном пространстве становится воспитывающим, образовательным, информационным. Музей  выступает не только исследовательской площадкой, но и полем для саморазвития и самореализации будущих специалистов [4, 48]. Экскурсоводы включаются в исследовательскую, поисковую  работу, выступают с докладами, пишут рефераты и участвуют на научно-практических конференциях различного уровня.  Резюмируя вышеизложенное, мы приходим к выводу, что работа в музее помогает в выборе будущей профессии. Именно музей делает большой вклад в становлении школьников как личности. 
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