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[bookmark: _GoBack]XIX век – это эпоха цифровизации, когда человечество и технологии соединяются воедино. Под влиянием диджитализации меняется привычный уклад жизни, что, несомненно, отражается на новом поколении, именуемым поколением «Z». Современные тенденции формата online заметны в различных аспектах жизни: способ коммуникации, поиск информации, банковская система, специфика работы кадров, не обошло стороной и такую сферу, как образование.
Все большую популярность приобретает online обучение [3]. Существует много преимуществ, из-за которых данный формат становится хорошей альтернативой традиционному обучению. Доступность, удобство, психологический комфорт – ключевые факторы в выборе, но эффективен ли данный подход в усвоении новой информации, развитии компетенций? За последнее время было проведено неимоверное количество исследований по всему миру, дискуссий на тему о возможном влиянии обучения через виртуальные и традиционные классы на результаты обучения студентов [5-7]. Одни исследования показывают, что результаты экзаменов виртуального обучения выше по сравнению с традиционным [5], в то время как другие сообщают об обратном [6]. Третьи утверждают, что значительных различий в успеваемости учеников между двумя способами обучения нет [7]. 
А. Аль-Асмари, доктор по гуманитарным и общественным наукам, провел метаанализ 86 исследований, и некоторые из них показывают, что результаты экзаменов выше для традиционных классов, а другие сообщают об обратном [4]. Тем не менее, он говорит, что большинство исследований не смогли контролировать факторы, которые могут дать учащимся виртуальных классов преимущество перед другими студентами, в экзаменационных оценках: 1. Отсутствие контроля экзаменуемых в виртуальном классе, что давало возможность получить более высокий балл, нежели в традиционном классе. 2. Студенты отбирались на участие в виртуальном обучении по их желанию, вследствие чего сравнивались группы людей с различными характеристиками (пол, возраст, образование, знания и др.). Опубликованное научное исследование 5 мая 2019 года, проведенное А. Аль-Асмари, исключило вышеописанные аспекты [4]. Автор приходит к выводу, что результаты обучения виртуальных классов превосходят результаты обучения традиционных классов, и данное исследования свидетельствуют о плодотворной и позитивной реализации виртуальных классов. 
Технологии обучения увеличивают вовлеченность учащихся и скорость усвоения информации благодаря визуализации материала. Кроме того, в онлайн-формате программа самостоятельно выстраивает курс обучения в зависимости от потребностей студента, личностных возможностей и др. Выявлено, что для подготовки специалиста с актуальным набором компетенций, востребованного рынком труда, необходим проектировщик индивидуальных, образовательных траекторий [2]. В традиционном формате обучения реализовать данный пункт сложно. Соответственно, исходя из приведенного исследования и его результатов, подтвердилась гипотеза о том, что виртуальное обучение эффективно сказывается на формировании hard skills студента. Рассмотрим, насколько влиятельным оказывается онлайн-образование на развитие soft skills?
Обосновано, что во время прохождения онлайн-обучения развивается самоорганизованность и формируются навыки  тайм-менеджмента. Благодаря геймификации, веб-квестам расширяются границы сознания молодежи, развивается креативность. Ролевые, деловые игры в онлайн формате дают возможность побыть в роли лидера, создать команду, научиться делегировать обязанности [1]. 
Для изучения мотивации студентов к прохождению онлайн-обучения предпринимательским программам и выявления влияния геймификации на формирование soft skills был проведён опрос среди участников Всероссийского конкурса молодежных проектов «Инноград» [8]. Респондентами стали 40 студентов, средний возраст которых составлял 21 год. В опросе было задействовано 6 регионов. Для обработки данных использовались методы описательной статистики. После апробации результатов, ключевыми мотивами участия в конкурсе были: желание повысить свои знания в области предпринимательства (32,5%); интерес к новизне формата конкурса и желание разработать свой проект (32,5%). Кроме того, респонденты обратили внимание на личностные изменения, 72,5% указали на развитие soft skills. Большинство студентов отметили, что научились рационально использовать время и его планировать, делегировать обязанности, осуществлять быстрый поиск информации и самостоятельно разбирать и изучать новый материал.
Таким образом, подтверждена гипотеза о том, что онлайн-обучение способствует развитию личностных качеств. Результаты проведенного выше теоритического анализа и эмпирического исследования дают возможность показать положительное влияние виртуального обучения и эффективность развития компетенций, как hard, так и soft skills. Для выпуска высококвалифицированных кадров, востребованных на рынке труда, необходимо идти в ногу с современными технологиями обучения. 
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