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Актуальность темы продиктована рядом факторов. Одной из важнейших особенно-
стей развития современной экономики является активизация миграционных процессов, в
которые вовлечены практически все страны мира. Очевидно, что современный процесс
глобализации сопровождается транснациональными перемещениями населения. Послед-
ние данные о мировой миграции демонстрируют тенденцию к росту несмотря на наличие
экономических кризисов. Мобильность трудовых ресурсов выгодна как странам-донорам,
так и странам-реципиентам.

Цель данной работы - выявить степень влияния иностранных трудовых ресурсов на
экономическое развитие и социальную сферу Франции.

В ходе работы было установлено, что Франция - одна из самых привлекательных стран
Евросоюза для иммиграции, поскольку она ранее являлась крупнейшей колониальной
державой, а на сегодняшний день является государством с высоким уровнем жизни. В
2007 г. иностранная рабочая сила почти достигла отметки в 8% трудоспособного населения
страны, а уже в 2012 г. увеличилась до 10%. По данным службы Eurostat, в 2014 г. здесь
насчитывалось 4,2 млн. приезжих из третьих стран, это почти 7% от общей численности
населения Франции (значительно превышает средний показатель по ЕС в 3,9%) [3].

Колличество безработных среди мигрантов в двое больше того же показателя среди
коренного населения страны. Так, в 2012 гг. во Франции уровень безработицы среди ино-
странных мигрантов превысил 14% [5]. В 2016 г. занятость уроженцев других стран тру-
доспособного возраста составляла 48% (граждан ЕС - 59%), а уровень безработицы — 17%
(граждан ЕС - 13%). В 2015 г. 24% приезжих старше 18 лет считались бедными, поскольку
их доходы были ниже 60% медианного уровня доходов в стране, 10% страдали от тяжелой
материальной депривации. Нельзя забывать и о неравнозначных показателях заработной
платы среди коренного населения и трудовых мигрантов. Например, по подсчетам экспер-
тов INSEE, в начале 2000-х гг. среднемесячная заработная плата белого француза была
равна 1550 евро, тогда как мигранта из Восточной Европы той же квалификации за тот
же объем работ - на 150 евро ниже, ну а выходец из франсафрики мог вычесть ещё 100
евро. Иммигранты на сегодняшний день опережают коренных французов во многих сфе-
рах занятости, например: в строительстве (большое количество низкоквалифицирован-
ных рабочих без высоких требований); домашнем сервисе (недорогая домашняя прислуга),
ресторанном и отельном бизнесе. Но, несмотря на это, мигрантам не удалось занять ли-
дирующие позиции во всём третичном секторе, пока преимущество сохраняют коренные
французы [2].

Что касается наукоемких отраслей и сфер, требующих глубокой специализации, напри-
мер, образования и здравоохранения, даже сегодня статистика показывает слабые позиции
приезжих (здесь находятся лишь 15% от всех занятых иммигрантов, тогда как работаю-
щих в этих сферах французов на 5% больше). Но постепенно иммигранты внедряются и в
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более престижные сферы экономики Франции, этому способствует возможность ведения,
прежде всего, частной практики (врачебной, учебной или адвокатской).

Говоря о половозрастных характеристиках иммигрантов, уже сегодня мы можем ви-
деть, что политика воссоединения семей привела к увеличению числа женщин-мигран-
тов до более половины всех мигрантов. Четверть мигрантов второго поколения являются
необразованными. Более того, молодые мигранты зачастую проживают в «нестабильных
городских районах», где доля местных жителей составляет менее 5% [1]. По данным ре-
сурса Евростат, во Франции в 2016 г. 42% приезжего населения в возрасте от 15 до 74
лет не получили среднего образования, тогда как по ЕС в среднем этот показатель достиг
только 35% [2].

Существующую сегодня миграционную политику Франции невозможно однозначно на-
звать успешной или даже окончательно сложившейся на тех или иных принципах. Как
правило, вектор её развития меняется в зависимости от того, какая политическая сила
находится у власти. Существующая ситуация на рынке труда приводит мигрантов к необ-
ходимости консолидации в рамках своей узкой диаспоры, ища поддержку у неё, а не у
государства.
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