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Глобальная ситуация социально-экономической неопределенности актуализировала ряд
противоречий в общественном сознании, незамедлительно отразившихся на жизнедеятель-
ности современников. Например, интенсифицировались международные миграционные
потоки. В частности, увеличился отток россиян зарубеж. По данным Федеральной служ-
бы государственной статистики [6], количество человек, выбывших из России в период с
2010 года по настоящее время, увеличилось в 10 раз. Столь массовая эмиграция, несомнен-
но, способна нанести ощутимый экономический и культурный урон развитию государства.
Продолжающаяся убыль населения сигнализирует не только об утрате демографическо-
го потенциала страны, но и демонстрирует более острые проблемы - дефицит трудовых
ресурсов и нарастающую угрозу государственной безопасности.

При этом особого внимания заслуживают отдаленные территории нашей страны, к ко-
торым относится и Калининградская область. Специфическое географическое положение
определило не только яркие социально-демографические особенности региона, но и посте-
пенный отток жителей в страны Европы. Согласно официальной статистике, динамика
выбывшего населения здесь не утешительна: за период с 2011 года по 2016 годы количе-
ство лиц, эмигрировавших из области, возросло более чем в 2 раза [4]. Особую опасность
для развития региона представляет утечка перспективной молодежи, поскольку именно
молодое поколение является стратегическим ресурсом и источником прогресса общества.
Учитывая, что данная категория населения является наиболее мобильной и ориентиро-
ванной на перемены, можно утверждать, что ее представителей отличает повышенная
готовность к зарубежной миграции.

В современных исследованиях территориальной подвижности россиян отмечается не
только многомерность социально-экономических предпосылок миграции, но и подчерки-
вается влияние на данный процесс психологических причин. Так было обнаружено, что
потенциальные эмигранты испытывают дефицит безопасности [7], не удовлетворены собой
[3], ориентированы на социальное одобрение и тревожны [1]. Однако по сей день остаются
не очевидными конкретные обстоятельства, побуждающие молодых россиян к переезду в
другую страну. Поэтому изучение миграционных намерений современной молодежи про-
должает составлять актуальное направление научной деятельности.

Для выявления комплекса социально-психологических причин, повышающих готов-
ность населения Калининградской области к эмиграции, нами было проведено эмпириче-
ское исследование на выборке из 115 человек. Возрастной диапазон испытуемых колеблет-
ся от 15 до 30 лет (средний возраст 21,5 ± 3,8). Исследование было организовано он-лайн
с использованием Google Forms. Для сбора данных применялись анкетирование (анализ
социокультурного контекста развития и миграционных настроений) и опрос (шкалы ка-
чества жизни и субъективной защищенности). В качестве конкретных математических
методов обработки данных использовались корреляционный и регрессионный анализы.
Материалы обрабатывались с помощью SPSS Statistics 19.
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По результатам опроса, более половины респондентов оказались предрасположены к
эмиграции (а именно 55,7 % опрошенных лиц предпочли бы жить в другой стране). При
этом ведущей причиной потенциальной смены места жительства оказалось «желание по-
высить уровень и качество жизни» (82,6% опрошенных лиц указали этот мотив). Это
позволяет утверждать, что сложившаяся ситуация учащения смены места (страны) жи-
тельства спровоцирована снижением субъективного качества жизни наших соотечествен-
ников.

Корреляционный анализ (оценка по rs-критерию Пирсона) позволил обнаружить, что
готовность к эмиграции повышается в связи с такими переменными, как: не удовлетво-
ренность жизнью в России (значимо при p = 0,000), наличие планов на смену места жи-
тельства (p = 0,000), владение иностранной речью (значимо при p = 0,005), отсутствие
возможности путешествовать (p = 0,010), количество выездов за пределы населенного
пункта на протяжении последнего года (p = 0,028), не развитая инфраструктура (p =
0,030), не удовлетворенность степенью национальной безопасности (p = 0,032), высокая
стоимость товаров (p = 0,036), не уверенность в будущем (p = 0,036), низкая благоустро-
енность населенных пунктов (p = 0,043), не доступное жилье (p = 0,045) и низкая оплата
труда (p = 0,050).

Применение регрессионного анализа данных методом шагового отбора позволило по-
строить результирующую модель, объясняющую 30,9 % готовности к эмиграции оптантов
(значимо при p=0,000). Были выделены следующие достоверные предикторы: планиро-
вание переезда (𝛽 = 0,281 при p = 0,002), степень удовлетворенности жизнью в России
(𝛽 = -0,202 при p = 0,025), природные катаклизмы (𝛽 = 0,297 при p = 0,001), дефицит
рабочих мест (𝛽 = -0,215 при p = 0,015), резкие смены погодных условий (𝛽 = -0,180 при
p = 0,029) и территориальная мобильность (𝛽 = 0,175 при p = 0,037).

Итак, в ходе исследования были рассмотрены детерминанты готовности к эмиграции
молодых россиян на примере Калининградского региона. Показана сложная структура
объективных и субъективных факторов, определяющих стремление личности к переез-
ду в другую страну. Обнаружены предпосылки закрепления молодежи в России. Также
получены данные в пользу идеи о том, что территориальная мобильность позволяет ре-
гулировать субъективное качество жизни индивида [2, 5].

Источники и литература

1) Гуревич А.М. Мотивация эмиграции. СПб.: Речь, 2005.

2) Новгородова Е.Ф. Детерминанты субъективного благополучия мигрантов, прожива-
ющих в Калининградской области // Universum: психология и образование. 2016. №
12. С. 29-31.

3) Плющ А.Н., Басманова Н.И., Лисневская А.А. Связь субъективной картины мира с
миграционными намерениями // Вопросы психологии. 2014. № 6. С. 52-64.

4) Территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по Кали-
нинградской области. URL: http://kaliningrad.gks.ru

5) Усова Н.В. Структура и социально-психологические факторы субъективного бла-
гополучия личности в условиях миграции: Автореф. дис. . . . канд. психол. наук. -
Саратов, 2012.

6) Федеральная служба государственной статистики. URL: http://www.gks.ru

7) Юревич А.В. Психологическое состояние современного Российского общества: новые
оценки // Вопросы психологии. 2015. № 2. С. 32-45.

2

http://kaliningrad.gks.ru
http://www.gks.ru

